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Inspekéni ¢innost byla zahdjena pfedloZenim povéieni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Zjist'ovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkil vzdélavani poskytovaného zékladni
Skolou, 8kolni druZinou a $kolnim klubem podle ptislusnych vzdélavacich programi podle
§ 174 odst. 2 pism. b) 8kolského zékona, ve znéni pozdé&jsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni napliiovani $kolniho vzdélavaciho programu zakladni Skoly a jejiho
souladu s pravnimi pfedpisy a Rdmcovymi vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani
podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zakona, ve znéni pozdéjsich ptedpist. Hodnoceni
souladu Skolniho vzdélavaciho programu Skolni druZiny a $kolniho klubu s pfislu§nymi
ustanovenimi Skolského zékona.



Charakteristika

Zéakladni Skola, Ostrava-Vyskovice, Srbskd 2, pfispévkova organizace (dale ,,8kola™)
vykonava ¢innosti zdkladni Skoly (dale ,,Zg“), Skolni druziny (dale ,,SD“), §kolniho klubu
(dale ,,SK*) a skolni jidelny (dale ,,SI%). Skola se dlouhodobé zamé&fuje na vzdélavani Zaki
v ekologické oblasti. Od Sestého ro¢niku zafazuje treti hodinu télesné vychovy s postupnym
cilem mit roz8ifenou vyuku télesné vychovy ve viech ro¢nicich druhého stupné. Stravovani
74k zajidtuje SJ, ktera poskytuje zdjemetim i dietni stravu. Ke dni inspekéni &innosti bylo
ve Ctrnacti tfidach 360 zakd. Pro 14 zakd se specialnimi vzdélavacimi potfebami (dale
»SVP*) vypracovala skola ve spolupraci se $kolskymi poradenskymi zafizenimi individualni
vzdélavaci plany. Ve SD bylo zapsano v péti oddélenich 163 Zéki. V ZS probiha vzd&lavani
podle skolniho vzdéldvaciho programu (dale SVP“) sndzvem ,Zakladni %kola
s ekologickym zaméfenim®, pfilohou tohoto programu jsou SVP SD a SK.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Vedeni skoly ma jasnou pfedstavu o dal$im smérovani vzdélavaci nabidky s orientaci na
télesnou a ekologickou vychovu. Skola reaguje na nové trendy ve vzd&lavani — uditelé jsou
zapojeni do projektu ,,Rozvoj rovného pfistupu ke vzdélavani ve mésté Ostrava®, ktery
podporuje spole¢né vzdélavani. Skola ma stanovena jasna pravidla fungovéani - $kolni
a vnitfni fad, plan prace, rozvrh hodin atd. Ve skole je nastaven vyhovujici a funk¢ni systém
pfenost informaci - zakovské knizky, webové stranky, tfidni schtizky a podle potieby osobni
kontakt. K finanénimu zaji$téni ¢innosti Skoly byly pouZity prostiedky z vice zdrojh
(finan¢ni prostiedky ze stdtniho rozpoétu a ziizovatele, ugelové dotace, vlastni zdroje
a dopliikova ¢innost). Zapojeni $koly do projektu spolufinancovaného z ESF umoZnilo
ziskat finanéni prostfedky k rozvoji jazykovych schopnosti ucitelll a zakt (studijni pobyt
v Anglii).

Pitny rezim je zaji$tovan po celou dobu pobytu zaka ve skole. Pro zlepSeni stravovacich
navyku $kola pfipravuje pro zaky v ramci dopliikové ¢innosti dopoledni svaciny, déle je
zapojena do projektd ,,Ovoce do §kol“ a,Skola plnd zdravi“. Do vzdélavacich obsaht
pfedmétd prvouka, pfirodovéda a vychova ke zdravi jsou zadlenény témata zdrava vyZiva
a Zijeme zdravé. Vyznam ovoce a zeleniny je podporovan vychovnou akci ,,Vitaminovy
den®, jehoZ souéésti jsou ochutnavky riznych druht ovoce a zeleniny.

Skola usiluje o bezpetné prostiedi pro vzdélavani, zajistuje dohled nad Zaky ve Skole
a pfi akcich pofadanych mimo aredl $koly, podporuje jejich zdravy psychicky, socidlni
i fyzicky vyvoj. Realizuje praktické nacviky ¢innosti pfi mimofadnych situacich (ziskavani
praktickych dovednosti v rizikovych situacich - cviéna evakuace $koly, pozarni poplachy,
besedy s méstskou polici, atd.).

Kvalifikovany pedagogicky sbor tvoii dvacet dva ucitelii 78 a pét vychovatelek SD, z toho
jedna vede SK. Reditel $koly je ve funkci od zafi 2015 a jeho zastupce od po&atku letosniho
Skolniho roku. Ve $kole pracuje $kolni poradenské pracovisté, které tvoii $kolni psycholog,
vychovny poradce a metodik primarni prevence. Skolni metodik prevence negativnich jevii
se zaméfuje zejména na vytvafeni pozitivniho Skolniho klimatu, rozvoj socialnich
dovednosti Zakli ajejich postoji ke spolefensky akceptovatelnym hodnotam.
Prostfednictvim minimalniho preventivniho programu zapojuje tiidni ucitele a ostatni
pedagogické pracovniky do ¢innosti $koly véetné mimoskolnich aktivit, besed, zajmovych
L1153 Fuilfrniceh a cnortovhnich alled Preventivii fémata ieont oheayena v iednotlivich




zastupcim Zakd. Spolupracuje s tiidnimi ugiteli pfi adaptaci ziki prvnich ro¢niki na skolni
prostfedi. Vzd&lavani 7dki se SVP je realizovano na zdkladé doporuceni Skolskych
poradenskych zafizeni. Ve §kole probiha specidlné pedagogicka pece o tyto Zaky a jsou pro
a& vypracovany individualni vzd&lavaci plany. Uitelé zohlediiuji moZnosti a potieby zaku
se SVP, individualng s nimi pracuji (konzultace, poradenska ¢innost, zajistovani dostupnych
pomticek, douCovani). Skola pravidelng vyhodnocuje svou &innost ve vyrognich zpravach
i na webovych strankach Skoly. 78 méa pii b&Zném provozu dostatek odbornych uceben,
v dobé inspekéni ¢innosti viak probihala rozsahla rekonstrukce na ulici Vyskovicka, a proto
v nich byly do¢asné umistény tiidy prvniho stupné i odd&leni SD. Prace SD a SK byla
vzhledem k této rekonstrukci dodasné omezena. Cinnost SD vychdzi maximalng vstiic
pozadavkiim rodi¢ii a je organizovana rano od 6:00 hod do za¢atku vyuovani a pak po
ukondeni vyutovéani do 17:00 hod. Skola udrzuje komunikaci mezi jednotlivymi G¢astniky
vzdélavani a snai se o co nejdirdi zapojeni zdkonnych zastupct do riiznorodych $kolnich
sinnosti. P¥i ¥kole pracuje spolek ,,Rada rodi¢ti®, ktera se i finanéné podili na jednotlivych
akcich koly. Pfes snahu vedeni ¥koly a zfizovatele, jsou n&které materidlni oblasti Skoly
zastaralé nebo opotiebované (ndbytek a vybaveni odbornych uceben) a nejsou dostatecné
podnétné pro zaky.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani

Hospitace se uskuteénily u v&tdiny pedagogickych pracovnikii. U vSech byla patrnd snaha
vychézet pii své &innosti z dosavadnich zkuSenosti a znalosti Zzaki. Na zaky byly kladeny
jasné a vékové pifiméfené pozadavky. Metody aformy byly vhodné zvoleny
k vjvojovym predpokladiim zaki a stanovenym cilim vzd€lavani. Ugitelé pii vzdélavani
saki volili vhodné metody a formy prace. Uplatiiovali pozitivni motivaci. Podporovali
aktivitu a tvofivost zaki, poskytovali jim dostateény prostor pro seberealizaci a rozvoj
piirozeného naddni ve vech dil¢ich oblastech. Hodnoceni ze strany vyucujicich bylo
pravidelnou soudasti vzd8lavani pfevazné na prvnim  stupni. Uplatnény byly
mezipfedmétové vztahy a byly pfipomindny vztahy probiraného utiva k realnym Zivotnim
situacim, k vyuziti v praxi. Ve sledovanych hodinéch pievladala frontalni vyuka, ktera byla
vhodné dopliiovan4 samostatnou praci z4kd a ¢innostmi v malych skupindch, které vedou
74ky k tymové a vzdjemné spolupréci, kooperaci, toleranci a rozvoji socidlni gramotnosti.
Ve tfidach panovala pi{jemna atmosféra. Z4ci vhodnym zptsobem pouZivali odpovidajici
pomiicky a vyukové materidly. Vzajemné hodnoceni zéki a sebehodnoceni ve vyuce nebylo
vyuzivéno. Pfi vyuce pracovali vyulujici i Zaci s vypocetni technikou, funkéné byly
vyuzivany interaktivni tabule a dataprojektory. SD plnohodnotng dopliiuje zdkladni
vzd&lavani, nabizi mnoZstvi zajimavych a riznorodych z&jmovych aktivit (23 krouzki)
a podporuje rozvoj individualnich z4jmi Zzakd. V dil¢ich inspekénich vstupech byla
zaznamendna pozitivni atmosféra a prib&né vedeni ZakG k viestranné a oteviené
komunikaci, toleranci a ohleduplnosti. V odpolednich blocich byly vhodné nabizeny
relaxaéni a tvofivé &nnosti i dostatek moZnosti zapojit se do spoleenskych nebo
pohybovych her a souté, coz bylo zéky maximalné vyuzivino. Zajmové vzdélavani ve SK
navazuje na vzdélavaci cile zékladniho vzdélavani, do aktivit se piikladné zapojuji fyzické
i pravnické osoby. Z4ci pHi sledované &innosti (soutéz v minifotbale) komunikovali na
trovni prim&fené jejich véku, byli aktivni a bylo zfejmé, Ze nabizend aktivita jim pfinasi
radost a uspokojeni. Pedagogové spolu s vedenim $koly vytvaii pfiznivé socidlni a pracovni
klima p#i viech &innostech ve 8kole, které se odrazi nejen v chovani a jednani zaku, ale 1 ve




Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola informuje zajemce o vzd&lavaci nabidce i dalsich ¢innostech na svych webovych
strankéch, na akcich pro vefejnost, na t¥idnich schiizkach a individudlnich konzultacich
s uéiteli. Webové stranky jsou pritb&zné aktualizovany. Vyuka a realizované aktivity Skoly
podporuji rozvoj funk&nich gramotnosti zak( s dirazem na kli¢ové Zivotni kompetence.
Pro hodnoceni vysledkii vzd&lavani Zakd Skola stanovila pravidla, kterd jsou soucasti
skolniho ¥adu. Vyuéujici ziskavaji prehled o znalostech jednotlivych zakid a vysledcich
vzd&lavani prostiednictvim b&Znych hodnoticich néstroji. Jedné se hlavn€ o Ustni zkouSeni,
pisemné prace, kritkodobé a dlouhodobé projekty, pozorovani a rozhovory. 74ci se usp&ing
zapojuji do celé fady soutéZ a projektii, které rozvijeji jejich schopnost kreativity,
samostatnosti, komunikaénich a socialnich dovednosti. Vyraznych tspéchii dosahuji Zici
vzhledem k zaméfeni 8koly v pfirodovédnych a sportovnich soutézich. Piikladny je
celorodni projekt ,,Nagi Z4ci tou détem v matefské §kole®, ktery jednak posiluje vztah Zakl
k détem v matefské skole a jednak rozviji socialni i &tenafskou gramotnost aktérd projektu.
V lofiském skolnim roce z celkového po&tu 342 zaki prospélo 194 74kl s vyznamendnim.
V ramci vychovnych opatieni pfevazuji pochvaly a ocenéni pfed napomenutim €i diitkami.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

- Od posledni inspekéni &innosti v roce 2014 se vymeénilo vedeni Skoly a Castecne
doslo k obméné& pedagogického sboru, coz se piiznivé odrazi v socidlnim
a pracovnim klimatu $koly (z celkového podtu dvacet dva ucitelil je Sest muZi).

Silné stranky

- Skola udrzuje konstruktivni komunikaci mezi jednotlivymi tcastniky vzdélavani
a snaZi se o co nejSirdi zapojeni zdkonnych zastupcti (Rada rodich).

- Vedeni $koly aktivné vytvaii pozitivni klima $koly, které se projevuje v dobrych
vztazich mezi jednotlivymi G¢astniky vyu€ovaciho procesu.

- Projekt: Nasi zaci ¢tou détem v matefské Skole.

-V radmci $kolni druziny pracuje 23 zajmovych krouzki.

- Spoluprice s vn&jsimi partnery pfi organizaci z4jmové &innosti zaki ve Skolnim
klubu.

- Pedagogové se snazi promyslet co nejvice riiznorodych aktivit, krouzZkli a souteézi
s cilem pfitdhnout co nejvice Zaki ke smysluplnému vyuZivani volného Casu ve
Skolni druzing a skolnim klubu.
Slabé stranky
- Materialni podminky odbornych u&eben jsou zastaralé a nejsou podnétné pro Zaky.
- Ve sledovanych hodindch nevyuZivali pedagogové sebehodnoceni a vzajemné
hodnoceni Zakil.

- Vzhledem k probihajici rekonstrukci $kolni budovy, kterd slouzi pro ¢innost
skolniho klubu a $kolni druZiny, nemiiZe pIn& rozvinout svou klubovou ¢innost
a n&které krouzky nemiZe z provoznich diivodi oteviit.

Doporuéeni pro zlepSeni ¢innosti Skoly
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Vyuzivat ve vyutovacich hodinich sebehodnoceni a vz4jemné hodnoceni zaka.

Ve spolupraci se zfizovatelem modernizovat vybaveni odbornych u¢eben.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Skolni vzdélavaci program ,.Zakladni $kola sekologickym zaméfenim“ platny
od 1.9.2016
Pokyn k zabezpeceni zakd se specidlnimi vzdélavacimi potiebami a metodika pro
sestavovani podpirnych opatieni ve $koldch ve spolupraci se Skolskymi
poradenskymi zafizenimi platny od 1. 9. 2016
Piiloha ke Skolnimu vzdélavacimu programu 3koly s ekologickym zaméienim
vydaného dne 1. 9. 2016 — $kolni vzdé&lavaci program pro z&jmové vzdélavani
Skolniho klubu ze dne 1. 9. 2016

Ptiloha ke skolnimu vzdélavacimu programu Skoly s ekologickym zaméfenim
vydaného dne 1. 9. 2016 — $kolni vzd&lavaci program pro zajmové vzdélavani Skolni
druziny ze dne 1. 9. 2016

Vyroéni zprava o ¢innosti $kolni rok 2015-2016 ze dne 31. srpna 2016

Zaznamy z pedagogickych rad 2016 — 2017

Skolni ¥ad platny od 1. 9. 2016

Ra4d skolni druZiny a $kolniho klubu platny od 1. 9. 2015

Skolni preventivni strategie na roky 2016 — 2020 aktualizace k 1. 9. 2016

Skolni preventivni strategie (minimalni preventivni program) $kolni rok 2016 — 2017
Program proti Sikanovani platny od 1. 9. 2015

Celoro¢ni plan prace (Pedagogicko — organizaéni zabezpeceni) Skolniho roku 2016 —
2017

Organizaéni fad Skoly ze dne 1. 9. 2016

Koncepce rozvoje $koly pro obdobi 2015 — 2019 aktualizovéno k 1. 9. 2019
Jmenovani na pracovni misto feditele Zékladni $koly Ostrava-Vitkovice, Srbské 2,
prispévkova organizace s G¢innosti od 1. zati 2015

Personalni dokumentace (doklady dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikii)
Skolni matrika v elektronické podobg

Elektronické tfidni knihy vedené ve Skolnim roce 2016/2017

Rozvrh hodin podle tiid platny v dob€ inspek¢ni ¢innosti

Webové stranky $koly

Kniha urazi $kolni rok 2016/2017 ke dni inspekéni ¢innosti: poradové Cislo
1/2016/2017 az 9/2016/2017, Zaznamy o Grazu ditéte, 2zdka a studenta
¢. 56/2016/2017 az 60/2016/2017, podaci denik $kolni rok 2016/2017

Dokumentace $koly k zajisténi bezpeénosti a ochrany zdravi zakd ve Skolnim platna
ve §kolnim roce 2016 /2017 k terminu inspekéni ¢innosti



Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zikona miiZe Feditel §koly podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dna po jejim pFevzeti. Pripadné
pripominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorit,
Matiéni 20, 702 00 Ostrava, pripadné prostiednictvim datové schrinky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pfipojenim elektronického podpisu na vyse uvedenou
adresu, a to k rukam Feditele inspektoratu.

Inspekéni zpriavu spoletné s pfipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vietné piipominek je vefejnd a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo Skolském
zarizeni, jichZ se tyka, a v mistné prislu$ném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy &..ps skoini faspeace
Moravskgslezsky inspekiordt — pracoviste

Stefanikova 9
4101 Novy lidin
-2-

Karel Richter, $kolni inspektor L e

Ing. Pavel Hon, kontrolni pracovnik ... bl wa 2 i S Ty encems
Mgr. Trena Kiivakova, §kolni inspektorka T E PREE
Mgr. Josef Navrétil, Skolni inspektor e / ........................
Be. Bedfiska Starzewskad, kontrolni pracovnice s R

V Novém Ji¢iné 11. 11. 2016

Datum a podpis Feditele §koly potvrzujici projedndni a pFevzeti inspek¢ni zpravy

Mgr. Robert Kecskés, feditel Skoly

V Ostravé-Vyskovicich /ﬂP 42046




